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Le bulletin municipal l’Envol de Saint-Isidore-de-Clifton
est publié environ toutes les 6 semaines.
 
Pour faire publier un ou des articles, faites-les parvenir
avant la date de tombée du 20 février 2023 pour la
prochaine parution du 9 mars 2023.
 
N’oubliez pas d’inscrire vos sources, l’Envol est aussi
publié sur Internet! 
 
Nous souhaitons que chaque responsable de comité
prenne l’initiative de nous faire part de ses annonces en
nous écrivant au stic@hsfqc.ca
 
Il nous fera plaisir de publier vos activités passées ou
futures dans le journal!

« Les opinions exprimées dans ce journal ne
reflètent que celles des auteurs et n’engagent

en rien celles de la  municipalité. »

NOUVEAUTÉ
 

Veuillez prendre note que dorénavant,
les commerces ou entreprises qui
choisiront de publier une annonce
récurrente (9 numéros) d’une page

complète dans


 

recevront gratuitement une copie papier
de chaque parution!
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Chères citoyennes, 
Chers citoyens, 
 
Tout d'abord je veux vous souhaiter une bonne année 2023! Santé et paix
à tous et toutes!

Cette année, tel que mentionné lors du dernier bulletin municipal, nous
sommes sur un nouveau rôle de taxes 2023-2024-2025. Avec une forte
hausse d'évaluation générale à la grandeur de la municipalité, nous avons
travaillé fort pour ajuster le taux d'imposition. Il était à 0.91$ du cent en
2022 et nous l'avons baissé à 0.66$ du cent pour 2023 ce qui représente
une hausse d'un peu moins de 5 %. 

Nous sommes conscients de l'inflation qui nous touche tous, c'est pour cette raison que le conseil a
ajouté un versement de plus pour le paiement des taxes. Vous pouvez maintenant payer vos taxes
municipales sur cinq versements égaux au lieu de quatre. 

Dans les projets à venir, je vous informe que nous avons déposé une demande de subvention pour la
salle des loisirs et que nous devrions recevoir une réponse d'ici la fin du mois de mars 2023.

En terminant, je me dois de vous parler de notre COOP qui reprend vie! Je tiens à féliciter le nouveau
conseil d'administration qui a pris la relève de la municipalité pour la suite des choses. Maintenant,
c'est à nous tous d'utiliser au maximum les services de la COOP, que ce soit pour l'essence, le
dépanneur, la quincaillerie, la loterie ou l'alcool. Ce sont tous des services de proximité qu'on ne peut
se passer en tant que citoyen.nes!
 
Pour les citoyens qui désirent me rencontrer, vous êtes toujours les bienvenus tous les jeudis entre 
13 h et 16 h 30. 

Veuillez prendre rendez-vous à l’avance pour éviter toute attente!

MOT DU MAIRE 3

André Perron
Maire

Politique MADA-Famille
Saint-Isidore-de-Clifton 

Le comité de travail voulait vous informer que la
démarche débutée en mai 2021 est sur le point de
se terminer. Si tout se passe tel que prévu, la
nouvelle politique MADA-Famille de Saint-Isidore
sera déposée au Secrétariat des Aînés pour
approbation finale le 31 janvier. 

Par la suite, nous inviterons les citoyen.nes à une présentation de
la nouvelle politique et du nouveau plan d'action. Finalement, un
comité de suivi assurera la mise en œuvre de ce plan d'action!

Restez à l'affût pour la date de la présentation de la politique MADA-Famille!
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RÉSUMÉ DU BUDGET 2023
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TAXATION ET TARIFICATION MUNICIPALE POUR 
L'ANNÉE 2023 ET CONDITIONS DE PERCEPTION

 
Résumé du règlement 2023-164

Le taux de taxes foncières 2023 est fixé à 0,66 $/100 $ alors qu’il était 0,91$/100 $ en 2022

Le tarif d’aqueduc passe de 1,12 $ du mètre cube à 1,72 $ du mètre cube. 

Le tarif égout qui était 2,20 $ du mètre cube en 2022 devient 2,60 $ du mètre cube cette
année.

La cueillette des ordures est de 200 $ par logement, 100$ par chalet, 400$ pour les fermes de
production animale, les entreprises et les commerces. 

Le recyclage coûtera 69$ et le compostage 69 $ du logement.

La facture d’enfouissement des déchets est toujours en augmentation. Pour réduire cette
facture, il faut prendre le temps de mieux gérer et trier nos matières résiduelles.
L’enfouissement des déchets a coûté plus de 40 000 $ en 2022. Si plus de matières sont
recyclées ou compostées, la facture d’enfouissement sera réduite et il nous en coûtera moins
cher à tous.

. 

 

Modalités de paiement

Nouveauté
Vous pouvez maintenant payer vos taxes
municipales sur cinq versements égaux au
lieu de quatre. 

Dates limites des versements
24 février 2023
25 avril 2023
26 juin 2023

À compter du moment où les taxes deviennent exigibles, tout solde impayé porte intérêt au
taux annuel de 12%. 

Lorsque le montant total (5 versements) est payé en entier le ou avant le 24 février 2023, un
escompte de 1% est accordé. 

La date de réception du chèque à la municipalité fera office de date déterminant l'éligibilité du
chèque. 

Pour lire le règlement en entier, veuillez consulter le site web 
au st-isidore-clifton.qc.ca

25 août 2023
24 octobre 2023
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Merci de respecter les pancartes de fermeture de la patinoire! 

Suivi du projet

Bonne nouvelle, nous avons reçu une réponse positive à notre
demande de financement pour la mise en place d'un sentier
littéraire composé de 16 panneaux en fer et en bois. En
marchant dans le sentier, vous pourrez lire une nouvelle
histoire à chaque saison. Si tout va bien, les panneaux seront
installés au printemps 2023 et le lieu souhaité pour le sentier
est sur le terrain de l'église. 

Nom du sentier

Nous vous proposerons bientôt un concours et/ou un
sondage pour nous aider à trouver un nom original pour le
sentier littéraire! Restez à l'affût!

Sentier littéraire à Saint-Isidore

Sentier littéraire de Dudswell à titre indicatif

PATINOIRE MUNICIPALE

 Il est impératif de respecter les pancartes de fermeture de    

 Seules les personnes autorisées sont admises sur la  

 Le relais est ouvert 24/7

 Pas d'horaire de patin libre ou hockey

Dû aux changements de température drastiques, l'ouverture de la
patinoire a été retardée et l'entretien de la glace demande
beaucoup de précautions lorsqu'il y a des précipitations et du
temps doux.

       la patinoire pour ne pas abîmer la glace.

       patinoire lorsque les pancartes sont installées

Surveillez la page FB pour connaître les changements à propos
de l'horaire ET/OU vérifiez la pancarte à l'entrée de la patinoire!

RAPPEL
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« 3h12 am. Un signal d’alarme est entendu sur toutes les pagettes de pompiers de la caserne de St-
Isidore-de-Clifton et de St-Malo.
-( 911 ) « Ici la centrale 911 pour St-Isidore-de-Clifton. » 
-( Pompier ) « Oui, ici Daniel Fortier, Directeur de la sécurité incendie de St-Isidore-de-Clifton, à
l’écoute. »
-( 911 ) « Alarme incendie reçue pour le 66, chemin Auckland. Bâtiment avec flammes apparentes,
deux citoyens sur les lieux. Il y a peut-être des victimes à l’intérieur. »
-( Pompier) « Okay, bien reçu, on y va! »

L’efficacité d’une intervention est conditionnée par le niveau de préparation du personnel appelé à
combattre l’incendie. Ce niveau de préparation peut être mesuré en considérant la formation reçue
par les pompiers, l’entraînement auquel les membres du service de sécurité incendie sont
régulièrement soumis ainsi que l’existence et la mise à jour de plans d’interventions personnalisés.

Le pompier qui se fait réveiller au milieu de la nuit pour une intervention imprévisible doit maitriser
des connaissances techniques et des habiletés particulières afin de participer à la coordination
d’une suite d’actions souvent cruciales pour la sécurité des citoyens et de leurs biens. Afin de
maintenir des standards d’efficacité élevés malgré les conditions parfois très difficiles comme par
exemple l’implication d’un proche en situation de détresse ou une température hivernale hostile
pouvant compliquer chacune des phases d’intervention, l’entraînement régulier du personnel est
des plus importants. 

Une pratique de trois heures par mois doit être organisée afin de rencontrer les exigences
ministérielles de 40 heures de formation par pompier par année. Cet entraînement permet à
l’équipe d’intervention d’urgence de ne pas être prise au dépourvu lors d’une situation réelle grave. 

En plus des tours de garde effectués chaque fin de semaine afin d’assurer une présence constante
sur le territoire et de contrôler l’état du matériel et des véhicules d’urgences, les pratiques
mensuelles du service incendie servent, entres autres, à manipuler les pinces de désincarcération
automobile, simuler des sauvetages et déplacements dans une maison en flamme, pratiquer les
manœuvres de réanimation et de premiers soins traumatiques,  mettre à l’épreuve la résistance
physique des pompiers lors de sauvetages hors route, se familiariser avec le déploiement du
matériel dans des situations non-idéales comme dans le cas d’une absence d’accès aux aqueducs
par exemple, ce qui implique une connaissance et un entretien de divers points d’eau, bref, à être
prêts pour toute éventualité. 

Comme le dit si bien Daniel Fortier, notre directeur du Service Incendie et de la Sécurité Civile: « Si
tout va bien, il n’y a aucun problème. Mais si ça tourne mal, on doit savoir quoi faire! »

Texte fictif

L'importance des entraînements
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« Rien n’aura empêché Nicole Juteau de tenter le tout
pour le tout, pas plus un programme collégial où seuls
les hommes étaient admis qu’une loi qui interdisait
d’engager des policières. Grâce à sa ténacité et à sa
témérité, elle est devenue, en 1975, en plein cœur de
l’Année internationale de la femme, la première
policière au Québec. Sa biographie est haute en
couleur, riche en anecdotes étonnantes et en
dialogues savoureux.

Par Annie Roy

Carrie Soto est féroce, et sa détermination à gagner à
tout prix ne l'a pas rendue populaire. Mais lorsqu'elle se
retire du tennis, elle est la meilleure joueuse que le
monde ait jamais vue. Elle a pulvérisé tous les records
et remporté vingt titres du Chelem. Et si vous
demandez à Carrie, elle mérite chacun d'entre eux. Elle
a presque tout sacrifié pour devenir la meilleure, avec
son père comme entraîneur.
Mais six ans après sa retraite, Carrie se retrouve...

Par Taylor Jenkins Reid

Coups de      d'IsabelleHoraire régulier 
de la bibliothèque
 
Mercredi 
13 h à 15 h
et 
18 h 30 à 20 h

1er samedi du mois
9 h à 12 h
 

Venez nous voir à la
bibliothèque et il nous fera
plaisir de vous expliquer la
procédure pour recevoir les
nouveautés que vous
souhaitez lire directement à
la bibliothèque municipale!

Votre bibliothèque 
est plus GRANDE 
que vous le croyez!

Heure du conte
avec Stéphanie

BIBLIOTHÈQUE 8

10 H 
Tous

 les samedis de 
janvier et de février 




1 E R  É T A G E  B I B L I O T H È Q U E

Bricolage 
Les enfants doivent être 
accompagnés d'un parent

11 février : Spécial St-Valentin,   
    concours de dessin et

      tirage prix de présence

La lecture, une porte ouverte sur un monde enchanté
François Mauriac
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ÉCOLE PRIMAIRE DES TROIS-CANTONS

NOUVEAUTÉ - MATERNELLE 4 ANS 

DEMANDE D'ADMISSION ET 
D'INSCRIPTION
ANNÉE SCOLAIRE 2023 - 2024

PASSE-PARTOUT
MATERNELLE 4 ANS, MATERNELLE 5 ANS
PRIMAIRE

Les parents qui désirent inscrire leur enfant pour
la 1ere fois au Centre de services scolaires des
Hauts-Cantons devront se présenter à l'école de
leur arrondissement aux journées et aux heures
indiquées ci-dessous sur RENDEZ-VOUS.

S'il s'agit d'une RÉINSCRIPTION, les parents
pourront faire l'inscription en ligne durant la
période d'inscription qui aura lieu du 6 au 10
février en utilisant l'adresse suivante: 
https://portailparents.ca

Mardi 7 février : 8 h 30 à 12 h 00
Jeudi 9 février : 13 h 00 à 15 h 30

ÉCOLE DES TROIS-CANTONS (SAINT-ISIDORE)
819-875-5643

CONDITION D'ADMISSION 
Passe-partout ET Maternelle 4 ans
L'élève doit avoir atteint l'âge de 4 ans avant le 1er
octobre 2023.
Maternelle 5 ans
L'élève doit avoir atteint l'âge de 5 ans avant le 1er
octobre 2023. Exceptionnellement, il peut y avoir
dérogation à l'âge d'entrée à la maternelle 5 ans.
Dans ce cas, une évaluation réalisée par un
psychologue est nécessaire à l'étude de la
demande. Vous pouvez contacter la direction de
l'école afin de connaître les modalités inhérentes à
ce processus. 

DOCUMENTS REQUIS

Permis de conduire au Québec émis par la SAAQ;
Compte de taxe scolaire ou municipale;
Facture d'Hydro-Québec;
Relevé d'impôts fonciers RL-4
Avis de paiement de soutien aux enfants de 

Avis de cotisation de Revenu Québec (RQ);
Document provenant du gouvernement fédéral.

Lors de l'inscription, les parents devront fournir à la
direction d'école un ORIGINAL (grand format) du
certificat de naissance de l'enfant ET 1 preuve de
résidence (par adresse de résidence) parmi les
suivantes: 

      la Régie des rentes du Québec (RRQ);

Chers parents,

L’école des Trois-Cantons de Saint-Isidore-de-Clifton ouvrira une classe de maternelle 4 ans l’an
prochain si le nombre d’inscriptions minimum de 6 enfants est atteint. Une rencontre d’informations a
eu lieu le 24 janvier dernier à l'école. Si vous avez manqué cette rencontre, vous pouvez contacter
directement Mme Annie Désindes ou M. Francis Larochelle pour obtenir des informations sur la
maternelle 4 ans. 

Contactez-les au annie.desindes@csshc.gouv.qc.ca ou francis.larochelle@csshc.gouv.qc.ca

mailto:annie.desindes@csshc.gouv.qc.ca
mailto:francis.larochelle@csshc.gouv.qc.ca


Savais-tu que la maison des jeunes a...  
une table de billard et de soccer

un animateur toujours présent

une gang vraiment dynamique

une PLACE POUR TOI et TES IDÉES

On t'attend tous les mardis de 17 h à 21 h
  

64 chemin Aukland
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Chill dans le Haut sera à Weedon !

GRATUIT



12 - 17 ans



Transport gratuit





Pour information
 ou inscription
819-832-1513




Le système d’alertes et de notifications de masse de CITAM permet
de rejoindre rapidement et efficacement les citoyens, les

commerçants et les entreprises.

ÊTES-VOUS INSCRITS? 

Vous pouvez choisir les alertes et notifications que vous souhaitez recevoir, selon vos préférences.
Vous choisissez également la façon dont vous souhaitez recevoir les notifications : 

téléphone, mobile, SMS ou courriel. 



Soyez assurés que les données recueillies sont confidentielles.



Nouvel horaire à
compter du 22 janvier

Lundi au vendredi : 7 h à 18 h
Samedi et dimanche : 8 h à 17 h  

Un nouveau nom pour la Coop? 

Un concours sera organisé pour trouver un
nouveau nom à la Coop de Solidarité de

Saint-Isidore. 
Tous les citoyen.nes pourront participer en
déposant leur proposition de nom dans la

boîte située à la Coop!

 







Tous les détails du 
concours sur place! 



Merci de participer en 

grand nombre! 
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Bénévoles recherchés
Si vous avez un peu de temps pour vous impliquer
à la Friperie, veuillez contacter Maryse ou Chantal!

Merci de votre collaboration!

Coordonnées
20, rue de l’Église
(petite salle de l’église)
Maryse: 819-640-3553
Chantal: 819-679-8037

Horaire 
Mercredi de 
9 h 30 à 16 h
1er samedi du mois de 
9 h 30 à 12 h

En achetant seconde main, on réduit la demande pour la production de produits neufs. Du moins, on ne
l’encourage pas. Aussi, plus un objet dure longtemps, plus son empreinte écologique diminue. On limite
donc l’impact négatif de ce que l’on fabrique sur notre planète. Cela permet aussi d'économiser l’eau et
le pétrole nécessaire à leur fabrication. Finalement, il y a moins de déchets dans les dépotoirs!

1er avantage d'acheter des vêtements usagés 
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B I B L I O T H È Q U E
M U N I C I P A L E
 
M e r c r e d i
1 3  h  à  1 5  h  e t  1 8  h  3 0  à  2 0  h
 
1 e r  s a m e d i  d u  m o i s
9  h  à  1 2  h

H e u r e  d u  c o n t e
T o u s  l e s  s a m e d i s  d e  f é v r i e r  à
c o m p t e r  d e  1 o  h

P a r c  É c o - f o r e s t i e r

P a r c  d e s  D e u x - R i v i è r e s

P a r c  d u  M a r é c a g e -

F o r ê t  h a b i t é e

    J o h n v i l l e
 

    E a s t  A n g u s  ( I L L U M I N É )
 

    d e s - S c o t s
    S c o t s t o w n  o u  H a m p d e n  
 

    D u d s w e l l
    ( I L L U M I N É  e n  p a r t i e )

C I R C U I T  S H E D  P A N O R A M I Q U E
 

T o u s  l e s  d é t a i l s  a u  
s h e d s p a n o r a m i q u e s . c o m




D A N S E  W I N S L O W
 

T o u s  l e s  l u n d i s  s o i r s  
P l a c e  A u c k l a n d



1 8  h  3 0  D é b u t a n t  p r e m i e r s  p a s

1 9  h  3 0  D é b u t a n t  n o v i c e
2 0  h  3 0  I n t e r m é d i a i r e  



1 2 $  p a r  p e r s o n n e




S e n t i e r  d e  l a  m i n e

S e n t i e r  a u  p a r c  d u  

S e n t i e r  a u  p a r c  d u  

    d ' o r
    C h a r t i e r v i l l e

    v i e u x  m o u l i n
    W e e d o n

    B e l v é d è r e
    L i n g w i c k

P A T I N O I R E



6 4  c h e m i n  A u c k l a n d
d e r r i è r e  l e  b u r e a u

m u n i c i p a l

QUOI FAIRE CET HIVER 
À                            OU PAS TROP LOIN!

DE LA CULTURE 
POUR TOUS!

POUR BOUGER 
UN PEU OU BEAUCOUP!

S E N T I E R S  D E  R A N D O N N É E

ACTIVITÉS GRATUITES OU PAYANTES

GRATUIT

GRATUIT

GRATUIT

GRATUIT

Saint-Isidore

V I E  A C T I V E



T o u s  l e s  m a r d i s  
à  9  h  3 0

P l a c e  A u c k l a n d

C h o i s i s s e z  u n e  a c t i v i t é  q u e  v o u s  a i m e z

F a i r e  u n e  a c t i v i t é  e x c l u s i v e  à  l ’ h i v e r

C h o i s i r  u n  e n v i r o n n e m e n t  s t i m u l a n t

P l a n i f i e r  s o n  h o r a i r e  à  l ’ a v a n c e

B o u g e r  a u  m o m e n t  o ù  l e  n i v e a u  d ’ é n e r g i e  e s t
é l e v é

R é a l i s e r  d e s  e n t r a î n e m e n t s  p l u s  c o u r t s

B o u g e r  a v e c  u n e  p e r s o n n e  q u i  v o u s  e s t  c h è r e

 A S T U C E S  P O U R  P R O F I T E R  D E  L ' H I V E R

E X E R C I C E S  5 0  A N S  E T  +



T o u s  l e s  m a r d i  d e  f é v r i e r
1 8  h  3 0

P l a c e  A u c k l a n d

GRATUIT
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Place Auckland

CUISINEZ VOS REPAS DU MOIS
AVEC NOUS ET VOS AMI.ES





  Lieu

  



  Date en MARS

  



  Heure

  

Weedon
  Centre communautaire
  209, rue des Érables 

  PORTE DU CÔTÉ DROIT
  *possibilité de changement selon

   les travaux du Centre  

 Mercredi
  1-8-15-22 mars : 

APPORTER  vos documents
   

  29 mars: CHERCHER vos documents  

9 h à 12 h  
13 h à 16 h

  

East Angus
  Maison des jeunes Actimaje

  268, St-Jean Ouest
  

Lundi
  6-13-20 mars : 

APPORTER vos documents
  27 mars : CHERCHER vos documents

  

13 h à 16 h
Français



  18 h 30 à 20 h

Anglais
  

Cookshire
  Local des Chevaliers de Colomb

  220, rue Principale Est
  

Mercredi
  8 mars : APPORTER vos documents

  22 mars : CHERCHER vos documents
  

9 h à 12 h
  

La Patrie
  Hôtel de ville

  18, rue Chartier
  

Mercredi
  15 mars : APPORTER vos documents
  29 mars : CHERCHER vos documents

  

9 h à 12 h
  

Scotstown
  Bureau municipal

  101, Victoria Ouest
  

Jeudi
  9 mars :  APPORTER vos documents
  30 mars : CHERCHER vos documents

  

9 h à 12 h 
13 h à 16 h

  

ORGANISMES RÉGIONAUX14

Critères d’admissibilité :

35 000$ : une personne seule 
45 000$ : un couple 
+ 2500$ / par personne à charge
1000$ : maximum de frais d’intérêts
Aucun revenu de location ou de 
travailleur autonome accepté.

Ce service est offert gratuitement. 



Toute contribution volontaire est acceptée pour 
aider à payer les frais d’impression et 

de déplacementdes bénévoles.

HORAIRE DU SERVICE D’IMPÔT 
ÉDITION 2023



Afin d’encourager les bonnes pratiques d’éclairage dans la
Réserve, vous verrez prochainement apparaître dans les
entreprises et commerces de la région, la désignation 
« Ami du ciel étoilé ».

Les entreprises qui représentent de bons exemples
d’éclairage, respectueux du ciel étoilé et de
l’environnement nocturne, seront reconnues et mises en
valeur en se voyant attribuer cette désignation. Elles
seront facilement reconnaissables grâce à l’affichage du
logo « Ami du ciel étoilé», qui se déclinera sous plusieurs
formes (autocollants, dépliants, etc.).

Les amis du ciel étoilé
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Service gratuit 
pour les citoyens 
du Haut-Saint-François!

Situé à 
East Angus!

Visitez notre site web cieletoilemontmegantic.org/amis pour connaître les 24 entreprises pionnières
à Sherbrooke qui ont participé au déploiement pilote de cette désignation! 



Les Amis du ciel étoilé démontrent qu’il est possible de répondre à nos besoins en éclairage

extérieur, tout en protégeant le ciel étoilé et la qualité de vie des résidents. 
Nous vous invitons à les encouragez!




Votre entreprise utilise déjà les meilleures pratiques en éclairage extérieur 
et vous désirez obtenir la désignation? 



Soumettez–nous votre candidature sur cieletoilemontmegantic.org/amis

https://www.cieletoilemontmegantic.org/amis
https://www.cieletoilemontmegantic.org/amis
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L’importance de devenir membre

La CCHSF est à l’image du milieu entrepreneurial qu’elle représente : dynamique, innovante et
résiliente. Pourtant, un constat s’impose, peu d’entrepreneurs deviennent membres.  Le premier
service qu’on y offre est l’accès privilégié à de l’information pertinente telle que les opportunités de
financement, de subvention ou encore de partenariat. « Ayant travaillé quatre ans dans un bureau de
député fédéral, je suis consciente que ce ne sont pas toutes les entreprises de chez nous qui ont
accès à l’information si cruciale pour leur développement et c’est ça que je souhaite changer, »
explique Alexandra. 

En plus de recevoir ces informations par le biais de l’infolettre mensuelle, les membres bénéficient
d’occasions de réseautage lors des activités organisées par la CCHSF comme le traditionnel tournoi
de golf. Par ces opportunités, les gens d’affaires font connaître leur entreprise et peuvent établir des
partenariats et développer leur clientèle. « Il peut être difficile pour les entreprises du Haut de
trouver des occasions de réseauter et c’est pour soutenir le développement d’un réseau d’affaires
bienveillant et efficace que la chambre développe une programmation d’activités, » rappelle la
nouvelle directrice de la CCHSF.

Des bénéfices concrets et un vent de changement
En plus des activités pour promouvoir l’achat local, des outils de gestion et des formations offerts
par la chambre de commerce, les membres bénéficient d’un rayonnement. Un service bien apprécié
est le Régime d’assurance collective offert aux organisations, mais aussi aux travailleurs autonomes,
agriculteurs et OSBL. À cela s’ajoute le programme d’expédition Flag Ship qui permet aux membres
de réaliser jusqu’à 70% d’économies sur les tarifs réguliers. Or, avec la numérisation du commerce,
cette option vient réduire les dépenses pour les entreprises du Haut.

En devenant membres de la chambre de commerce du Haut-Saint-François, les entrepreneurs ont un
accès direct à de l’information pour leur projet de démarrage ou d’expansion. « Il y a quelque chose
qui intimide les entreprises locales lorsqu’il est question d’adhérer à la chambre de commerce du
Haut-Saint-François. Pourtant, c’est loin d’être un club privé, au contraire, c’est un lieu rassembleur et
à l’écoute des besoins de ses membres. Je suis consciente qu’il y a tout un travail à faire et après
avoir fait mes armes en politique fédérale, ce n’est pas ça qui m’effraie. J’ai hâte de collaborer avec
les entreprises du Haut, mais également avec les organismes et le grand public. Alors j’invite la
communauté à communiquer avec moi ou encore, à nous suivre sur les réseaux sociaux pour rester
au courant de nos activités, » souligne la nouvelle directrice générale, Alexandra Jacquet.

Une nouvelle directrice dynamique 
à la chambre de commerce du HSFAlliée de taille pour la communauté d’affaire

régionale depuis 1945, la chambre de commerce du
Haut-Saint-François (CCHSF) est un regroupement
d’entrepreneur(e)s qui a à cœur le développement
socio-économique de la MRC. Comme le souligne la
nouvelle directrice générale, Alexandra Jacquet : «
Une chambre de commerce, c’est le 811 des
entreprises qu’elle représente et c’est vers ça que
tend la CCHSF ».

Crédit photo: Martin Mailhot
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Seuls les bacs peuvent être manipulés par cette pince. 
Aucune matière sur le bac ou hors du bac ne peut être
ramassée.

En hiver, le compost peut être gelé. Pour éviter qu’il soit pris
en bloc dans votre bac et que celui-ci ne puisse être vidé,
tapissez le fond et les côtés de votre bac avec du carton ou
déposez votre compost dans des sacs de papier conçus à
cette fin.

Pour faciliter le ramassage, veuillez espacer vos bacs pour
que la pince soit facilement insérable.

Un espace de deux pieds est convenable
 

Placer les bacs pour que le couvercle soit face à la rue. 



Merci de votre collaboration!

Bacs des matières résiduelles  - - -  Rappel

Avis à tous, 

malgré tous les changements arrivés à la Coop de
Solidarité, je vous avise qu'il n'y a aucun changement
pour le Bureau de Poste. On reste au même endroit
et c'est toujours un plaisir de vous voir. 
J'en profite pour vous souhaiter une Bonne Année
2023! 

Josée Perron, maître de poste

Défi Château de neige 
9 janvier au 13 mars

Crédit photo: Sylvie Perron



Vous avez des commentaires ou des 
suggestions à propos du bulletin
municipal? 
Faites-nous en part par courriel au 
stic@hsfqc.ca
ou par téléphone au 
819-658-3637

Un grand merci
à 

tous nos 
fidèles 
lecteurs!

Un groupe Facebook
pour partager les petites

annonces 
des citoyen.nes de 

Saint-Isidore-de-Clifton, 
ça vous intéresse? 

Vous aimeriez vous occuper d'un
groupe Facebook pour les citoyen.nes,
mais vous ne savez pas comment cela
fonctionne? 

L'agente de communication peut vous
donner un coup de main pour ouvrir le
groupe et vous expliquer les règles de
base. 

Écrivez-lui au agentecom.stic@hsfqc.ca

Diner intergénérationnel
9 février   -   Place Auckland

Repas préparé par les élèves de 5e et 6e année



Distribution entre 10 h 30 et 11 h 30



** LIVRAISON POSSIBLE ** OUVERT À TOUS

Horaire régulier 
du bureau municipal 
 
Lundi au jeudi :
9 h à 11 h 30 
12 h 30 à 16 h

Vendredi :
FERMÉ au public 
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FÉVRIER 2023

DIMANCHE LUNDI MARDI MERCREDI JEUDI VENDREDI SAMEDI


 
 

1 2 3 4

5 6 7 8 9 10 11

12 13 14 15 16 17 18

19 20 21 22 23 24 25

26 27 28 1er mars 2 mars 3 mars 4 mars

Déchets Compost Recyclage Club de l'âge
d'or

Vie
active

Conseil
municipal

Friperie le
Tournesol

Bibliothèque
Messe 

Paroisse St-Isidore

CALENDRIER 24

L'horaire précis des différentes activités se
retrouvent à la page 12 dans la section

"Suggestion d'activités". 

Astuce

Heure du
conte

Heure du
conte 

St-Valentin

Heure du
conte

Heure du
conte

Le nouveau calendrier annuel reçu par la poste: 
apposez-le à l'intérieur d'une porte d'armoire. 

Vous aurez ainsi les différentes informations toujours à portée de vue!


